CAPITOLUL III
Coordonarea, monitorizarea si controlul aplicarii normelor de conduita profesionala
pentru functionarii publici si personalul contractual

Art. 28 Coordonarea

( 1) Agentia Nationala a Functionarilor Publici coordoneaza, monitorizeaza si controleaza
aplicarea normelor prevazute de Codul etic si de integritate pentru functionarii publici.

( 2 ) Ministerul de resort coordoneaza si controleaza aplicarea normelor prevazute de Codul
etic si de integritate, atat pentru functia publica cat si pentru personalul contractual.

(3 ) Prin activitatea sa, Agentia Nationala a Functionarilor Publici nu poate influenta
derularea procedurii de lucru a comisiilor de disciplind din cadrul Priméariei Comunei Baisoara
desfasuratd in conformitate cu prevederile HG nr.1344/2007 privind Normele de organizare si
functionare a comisiilor de disciplind, cu modificarile si completarile ulterioare;

( 4 ) Prin activitatea sa, Ministerul de resort nu poate influenta derularea procedurii
disciplinare din cadrul autoritatilor si institutiilor publice, desfdsurate in conformitate cu
prevederile Legii nr. 53/2003-Codul muncii, republicata.

Art. 29 Avertizarea privind fapte de incilcare a legii

(1) Semnalarea unor fapte de incédlcare a legii cétre functionarii publici si personalul
contractual, prevazute de lege ca fiind abateri disciplinare, contraventii sau infractiuni,
constituie avertizare in interes public si priveste:

a ) infractiuni de coruptie, infractiuni asimilate infractiunilor de coruptie, infractiuni in
legatura directd cu infractiunile de coruptie, infractiunile de fals si infractiunile de serviciu sau
in legatura cu serviciul;

b ) infractiuni impotriva intereselor financiare ale Comunitatii Europene;

¢ ) practici sau tratamente preferentiale ori discriminatorii in exercitatea atributiilor de
serviciu;

e ) folosirea abuziva a resurselor materiale sau umane;

f') partizantul politic in exercitarea prerogativelor postului, cu exceptia persoanelor alese sau
numite politic;

g ) incédlcari ale legii in privinta accesului la informatii si a transparentei decizionale;

h ) incélcarea prevederilor legale privind achizitiile publice si finantarile nerambursabile;

1) incompetenta sau neglijenta in serviciu;

j ) evaludri neobiective ale personalului in procesul de recrutare, selectare, promovare,
retrogradare si eliberare din functie;

k ) incalcari ale procedurilor administrative sau stabilirea unor proceduri interne cu
nerespectarea legii;

1 ) emiterea de acte admnistrative sau de altd naturd care servesc interese de grup sau
clientelare;

m ) administrarea defectuoasa sau frauduloasa a patrimoniului public si privat al Primariei
Comunei Baisoara;

n ) incélcarea altor dispozitii legale care impun respectarea principiului bunei administrari si
cel al ocrotirii interesului public.

Art. 30 Dispozitii speciale privind semnalarea neregulilor de citre persoanele cu
atributii de control

( 1) Persoanele cu atributii de control sunt obligate sa instiinteze conducerea Primariei
Comunei Baisoara, dupa caz, organul abilitat de lege s@ constate savarsirea infractiunilor, cu
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