m) organizeaza si desfdsoara actiuni de cunoastere a legislatiei in vigoare in domeniul protectiei
muncii si masurdrilor de P.S.I., de catre toti salariatii Primériei, in special a personalului care
lucreazi in sfera serviciilor productive

n) coordoneazi si controleazd efectuarea instructajelor de cétre maistrii si sefii de sectoare , a
personalului din sectoarele productive si prestatoare de sevicii din cadrul directiilor , si {inerea
la zi a figelor de instructaj individual

0) intocmeste Nomenclatorul annual cu necesarul de echipament de lucru si de protectie pe care il
supune aprobarii primarului, dupa care urméreste aplicarea acestuia

p) intocmeste in fiecare an necesarul de fonduri pentru actiuni de P.M. si P.S.I., pe care il
transmite la Serviciul buget, Finante, Contabilitate pentru a fi inclus in proiectul de buget si
dupd aprobare urmaéreste aplicarea acestuia

q) verifica in teren modul cum se respectd normele de protectia muncii si P.S.I. de citre salariati si
in raport cu constatdrile facute propune primarului intrarea in legalitate si sanctionarea celor
vinovati

r) 1in cazul unor accidente de muncd, informeazi operativ primarul si Inspectoratul de Protectia
Muncii si propune comisie de cercetarea imprejurarilor 1in care s-a produs accidentul, in cel
mult 24 ore de la producerea acestuia

s) controleaza incarcarea instinctoarelor cu solutiile de stingerea incendiilor conform normelor in
vigoare si urmareste la compartimente si servicii starea instalatiilor elctrice si modul de
exploatere a acestora, solicitind compartimentului administrativ remedieri operative

t) instructeaza personalau care lucreaza cu substante chimice si de combatere a ddunatorilor in
cadrul serelor si administrarii zonelor verzi si controleaza respectarea normelor de protectie
impuse acestuia in astfel de cazuri

u) duce la indeplinire orice alte atributiuni stabilite de primarsau de Inspectoratul de Protectie a
Muncii , conform cu legile in vigoare

IX. ATRIBUTIILE COMPARTIMENTULUI DE ASISTENTA SOCIALA

Compartimentul de asistentd sociald este subordonat Primarului comunei Bdisoara si direct
subordonat Secretarului General al comunei, avand in principal urmatoarele atributii:

in domeniul acordirii ajutorului social si a ajutorului pentru incilzirea locuintei:

1. inregistreaza cererile privind acordarea ajutorului social si verifica indeplinirea conditiilor prevazute
de lege pentru acordarea acestuia; '

2. intocmeste anchetele sociale si fisele de calcul in vederea solutionarii cererilor pentru acordarea
ajutorului social;

3. gestioneazd dosarele de ajutor social si tine evidenta beneficarilor de ajutor social

4. analizeaza periodic dosare de ajutor social si face propunerile corespunzitoare in vederea incetarii
dreptului la ajutor social, modificarii cuantumului acestuia, suspenddrii sau reludrii plétii ajutorului
social

5. intocmeste si transmite cdtre titulari de ajutor social, comunicdrile corespunzitoare modificdrilor
intervenite 1n dosare;

6. tine evidenta persoanelor beneficiare de ajutor social, apte de munca si a orelor corespunzitoare pe
care trebuie si le efectueze lunar;

7. intocmeste dosarele si listele cu beneficiarii de ajutor pentru incélzirea locuintei, care utilizeaza
lemen pentru incélzirea locuintei;

8. intocmeste situatiile lunare de platd cuprinzand familiile si persoanele singure indreptétite la plata
ajutorului social si le comunica la Agentia Judeteand de Plati si Inspectie Social Cluj;
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